
ANEXO III
MODELO DE RELACIÓN DE MÉRITOS CON AUTOVALORACIÓN

Apelidos:
Nome:
NIF núm.:

BAREMO
TOTAL

1) Formación específica (Máximo 3,5 puntos):

Curso: 0,20 puntos por cada 30 horas Impartido por: Núm. de 
horas Puntos

Subtotal

2) Experiencia profesional (Máximo 4,75 puntos):
Experiencia directa: o,4 puntos/mes Posto Período Total PuntosEmpresa/Administración Dende Ata Días Meses
 

Subtotal

Experiencia indirecta: o,1 puntos/mes (máx. 2 puntos)
Posto 

Período Total
Puntos

Empresa/Administración Dende Ata Días Meses

Subtotal

3) Ámbito das TIC (Máximo 2 puntos):
Titulación universitaria: 1 punto

Impartido por: Núm. de 
horas PuntosTitulación técnica: 0,5 puntos

Cursos relacionados: 0,2 puntos (máx. 0,6 puntos)

Subtotal

Experiencia TIC: 0,25 p./6 meses (máx. 1,5 puntos) Posto Período Total PuntosEmpresa/Administración Dende Ata Días Meses

Subtotal

4) Outros méritos (Máximo 0,25 puntos):
Celga 4: 0,25 puntos

Subtotal

5) Discapacidade (Máximo1 punto):
Discapacidade igual ou superior ao 33 %: 1 punto

Subtotal

PUNTUACIÓN TOTAL

Sinatura da persoa aspirante.:”


